ALLEGATO N. 5 al Codice di comportamento del Comune di Dambel


Dichiarazione sostitutiva di certificazione 
(art. 46 d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

DICHIARAZIONE ANTI-PANTOUFLAGE 
(art. 53, comma 16 ter del D.Lgs. n. 165/2001)

Il soggetto dichiarante ___________________________________ codice fiscale _______________________ nato a __________________________ il _______________ residente a ______________________________ in via ____________________________ in qualità di _____________________________________________ 
consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 D.P.R. 445/2000 

D I C H I A R A

1. di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo con ex dipendenti della _____________________ e comunque di non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti della _________________________ che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali nel triennio successivo alla cessazione del rapporto; 

2. di essere consapevole che, ai sensi del predetto art. 53, comma 16-ter del D.Lgs. 165/2001, i contratti conclusi e gli incarichi conferiti in violazione di tali prescrizioni sono nulli e che è fatto divieto ai soggetti privati che li hanno conclusi o conferiti di contrattare con le pubbliche amministrazioni per i successivi tre anni, con l'obbligo di restituzione dei compensi eventualmente percepiti e accertati ad essi riferiti. 

Luogo e data _________________ 

Firma del soggetto dichiarante __________________________________ 

Ai sensi del GDPR 2016/679, le informazioni indicate nella presente dichiarazione verranno utilizzate unicamente per le finalità per le quali sono state acquisite 

Ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, la presente dichiarazione è stata: 

q sottoscritta alla presenza del funzionario addetto; 

q sottoscritta e presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di identità del sottoscrittore. 

Informativa ai sensi del Regolamento U.E. 2016/679, art. 13. 

Ai sensi della citata normativa i dati personali vengono raccolti e trattati da parte della nostra Amministrazione per dare esecuzione alle funzioni istituzionali di propria competenza relative al procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. Il loro trattamento è necessario per l’esecuzione dei compiti connessi all’esercizio di una funzione di pubblico interesse di cui è investito il titolare del trattamento.

Titolare del trattamento è il Comune di Dambel con sede in Dambel (TN) - Via G. Garibaldi n. 33 (tel. 0463/437105, e.mail comune@comune.dambel.tn.it, pec  comune@pec.comune.dambel.tn.it)

Responsabile del trattamento è il Consorzio dei Comuni Trentini con sede in Trento - Via Torre Verde n. 23 (e.mail serviziorpd@comunitrentini.it, pec  consorzio@pec.comunitrentini.it).

 In ogni momento Lei potrà esercitare i Suoi diritti nei confronti del titolare del trattamento, ai sensi degli artt. 15 e segg. del Regolamento UE 16/679. 

RIFERIMENTI NORMATIVI 

Pantouflage

D. lgs 165/2001 Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche

Art.53 c.16 ter

I dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, non possono svolgere, nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto di pubblico impiego, attività lavorativa o professionale presso i soggetti privati destinatari dell’attività della pubblica amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri. I contratti conclusi e gli incarichi conferiti in violazione di quanto previsto dal presente comma sono nulli ed è fatto divieto ai soggetti privati che li hanno conclusi o conferiti di contrattare con le pubbliche amministrazioni per i successivi tre anni con obbligo di restituzione dei compensi eventualmente percepiti e accertati ad essi riferiti.

